AES 9

poLiTicA bE SOSTENIBILIDAD

1. Proposito

En AESA trabajamos con la conviccidn de que cada proyecto puede generar un impacto
positivo. Esta Politica ESG expresa nuestro compromiso de integrar criterios Ambientales,
Sociales y de Buen Gobierno en cada una de nuestras decisiones, operaciones y relaciones.
Nuestro propdsito es acompafar a organizaciones pUblicas y privadas en su transicién hacia
la sostenibilidad, desde soluciones técnicas concretas y una gestién responsable.

2. Nuestra vision de sostenibilidad

Entendemos la sostenibilidad como un equilibrio entre eficiencia operativa, responsabilidad
socioambiental y ética corporativa. Nuestra forma de trabajar combina rigor técnico,
innovacién y enfoque territorial, promoviendo soluciones que cuidan a las personas, los
ecosistemas y el buen funcionamiento institucional.

3. Alcance

Esta politica aplica a todas las actividades, servicios, proyectos, colaboradores, proveedores y
contratistas vinculados a AESA, tanto en terreno como en gestion. Incluye nuestras lineas de
trabajo en ingenieria ambiental, gestion y valorizacion de residuos, monitoreo, cumplimiento
normativo y asesorias técnicas.

4. Compromisos ESG

4.1. Criterio Ambiental (E - Environmental)

Nos inspira proteger los ecosistemas y asegurar un uso responsable de los recursos. Nos
comprometemos a:

e Cumpliry apoyar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

e Prevenir la contaminacion y reducir los impactos ambientales en todas nuestras
operaciones.

e Impulsar practicas de economia circulary valorizacion de residuos.

e Optimizarel uso de agua, energia y materiales a través de criterios de ecoeficiencia.

e Integrar la variable climética y la proteccion de la biodiversidad en nuestros servicios.
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e Innovaren soluciones técnicas que aporten a una transicién ambiental justay
sostenible.

4.2. Criterio Social (S - Social)

Creemos en el valor de las personas y de las relaciones de confianza. En AESA:

Fomentamos un entorno laboral seguro, respetuoso e inclusivo.

Promovemos la diversidad, equidad y la igualdad de oportunidades.

Impulsamos la capacitacidén continua y el desarrollo de nuestros equipos.
Resguardamos la seguridad y salud ocupacional en todas las operaciones.
Establecemos relaciones participativas con comunidades y clientes.

Promovemos la educacién ambiental y la sensibilizacién como parte de nuestro rol
social.

4.3. Criterio de Buen Gobierno (G - Governance)

Nuestra gestiéon se guia por la ética, la transparencia y la responsabilidad. Nos
comprometemos a:

Mantener una estructura de gobernanza clara, integra y basada en buenas practicas.
Asegurar transparencia en los procesos de toma de decisiones.

Prevenir el conflicto de interés, el soborno y cualquier forma de corrupcion.

Proteger la confidencialidad y seguridad de la informacién.

Incorporar riesgos y oportunidades ESG en la evaluacion estratégica de proyectos.

Reportar avances y resultados de forma clara y verificable.

5. Implementacion y Mejora Continua

AESA integra los criterios ESG en su sistema de gestion mediante indicadores de desempefio,
metas anuales y procesos de revisidn continua. La Gerencia General lidera esta politica, y
cada colaborador es responsable de aplicarla en su trabajo diario.

5. Comunicacion y Revision

La Politica ESG es de caracter publico, y se comunica permanentemente a colaboradores,
clientes y proveedores. Se revisard anualmente o cuando existan cambios relevantes en el
contexto regulatorio, operativo o estratégico.
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CoMPROMISO

En AESA entendemos la sostenibilidad como una forma de trabajar y relacionarnos, donde
cada proyecto contribuye a generar valor ambiental, social y ético. Nuestro compromiso es
avanzar junto a nuestros clientes hacia una gestién mas eficiente, transparente y sostenible.

Esteb&/Alvez Marin \ 04.08.2025

Gerente General Fecha
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